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Mensagem do 
sócio-fundador
Pautados em inovação e excelência, atuamos, a cada 
dia, para modernizar a prática da advocacia e 
proporcionar um atendimento personalizado a nossos 
clientes. A partir de novas gerações e lideranças, 
visamos sempre à prestação de serviços de grande 
relevância para a sociedade e a satisfação profissional 
de nossa equipe.

Desde a fundação, orientamos nossa atuação por 
valores, acreditamos em missão e propósito 
compartilhados e sustentamos uma visão que expressa 
nossa gratidão pela trajetória já percorrida e a vontade 
de alcançar patamares ainda maiores a partir da 
qualidade, da criatividade, da eficiência e da inovação 
que singularizam nosso trabalho.

Em 2022, completamos sete anos no mercado com 
planos de crescer cada vez mais e expandir. Por meio 
das diretrizes do Pacto Global, buscamos atingir 
resultados ainda mais altos e impactantes para a 
sociedade dentro e fora do ambiente de trabalho.

PERÍODO COBERTO PELA SUA COMUNICAÇÃO DO PROGRESSO 

(COMMUNICATION ON PROGRESS, COP)

DE: JANEIRO/2022 A NOVEMBRO/2022



Declaração de suporte contínuo do Diretor Executivo
29/11/2022 

Para nossas partes interessadas: 

Tenho o prazer de confirmar que o Malta Advogasos reafirma seu apoio aos dez princípios do Pacto Global das 

Nações Unidas sobre direitos humanos, trabalho, meio ambiente e combate à corrupção. 

Nessa Comunicação do Progresso Anual, descrevemos nossas ações para melhorar continuamente a integração 

do Pacto Global e seus princípios em nossa estratégia de negócios, cultura e operações diárias. Também nos 

comprometemos a compartilhar tais informações com nossas partes interessadas usando nossos principais 

canais de comunicação. 

Atenciosamente, 

Alberto Malta, sócio-fundador.
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Fundado por egressos da Universidade de Brasília, o escritório Malta Advogados 
pauta-se nos valores de excelência e contato estreito com cada demanda, 
apresentando soluções jurídicas cuidadosas, inovadoras e de alta qualidade técnica, 
tendo sempre em vista os interesses de cada cliente. 

Com profissionais capacitados e preparados para atuar em casos complexos que 
demandam conhecimento interdisciplinar, o escritório tem como missão oferecer 
serviços jurídicos de excelência com atendimento personalizado, criativo, eficiente e 
inovador. 

A atuação do escritório Malta Advogados tem ênfase em algumas áreas especificas, 
como o Direito Imobiliário. Em âmbito consultivo, atua com foco em garantir 
segurança jurídica aos negócios imobiliários de seus clientes, assessorando-os de 
modo a minimizar riscos financeiros e judiciais e a superar as dificuldades impostas 
pela burocracia do setor. Em âmbito contencioso, oferece a seus clientes assessoria 
completa no Direito Imobiliário, primando pela efetiva solução dos litígios de maneira 
a preservar o patrimônio e os interesses de seus clientes. 

Preparada e especializada para acompanhar seus clientes durante todo o processo, a 
equipe responsável pelo setor é coordenada pelo sócio-fundador, Alberto Malta, que 
possui vasta experiência e formação no ramo.

O Escritório



O Pacto Global da ONU
O Pacto Global da ONU, do qual o escritório Malta Advogados é signatário, é uma chamada para as empresas alinharem suas estratégias e 

operações a dez princípios universais nas áreas de Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e Anticorrupção e a desenvolverem ações que 

contribuam para o enf rentamento dos desafios da sociedade.

A ONU também desenvolveu a Agenda 2030, uma agenda de desenvolvimento sustentável a ser seguida de 2015 até 2030. Tal agenda é 

pautada em 17 objetivos principais, os chamados Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS). São eles, respectivamente: erradicação da 

pobreza; fome zero e agricultura sustentável; saúde e bem estar; educação de qualidade; igualdade de gênero; água potável e saneamento; 

energia acessível e limpa; trabalho decente e crescimento econômico; indústria, inovação e inf raestrutura; redução das desigualdades; 

cidades e comunidades sustentáveis; consumo e produção responsáveis; ação contra a mudança global do clima; vida na água; vida terrestre; 

paz, justiça e instituições eficazes; e parcerias e meios de implementação.

Nesse sentido, nosso escritório tem se dedicado a ações que estejam alinhadas aos ODSs da ONU.



Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)



Iniciativas do Malta Advogados 
alinhadas aos ODSs



O Escritório de Direitos Humanos das Nações Unidas desenvolveu cinco Padrões de 

Conduta para apoiar a comunidade empresarial no combate à discriminação contra 

lésbicas, gays, bi, trans e intersex. Os Padrões baseiam-se nos Princípios Orientadores 

das Nações Unidas sobre Negócios e Direitos Humanos e refletem a contribuição de 

centenas de empresas em diversos setores. O escritório Malta Advogados é um 

apoiador das Normas de Conduta da ONU para Combate à Discriminação contra 

Pessoas LGBTI no meio empresarial.

Nesse sentido, enquanto parceiro dessa iniciativa, o Malta Advogados, pensando na 

promoção da diversidade e da pluralidade dentro e fora do escritório, criou um 

programa para debater e atuar com foco em diversas questões, entre elas, o combate 

à discriminação da população LGBTQIA+, o Diversifica-se. O programa, criado em 2021 

e fortalecido em 2022, é responsável por colocar em prática, bem como monitorar e 

gerenciar, ações que envolvem diversidade e inclusão.

ODSs relacionados: ODS 8 (Trabalho decente e crescimento econômico) e ODS 10 

(Redução das desigualdades).

Partnership for global LGBTI equality



Equidade é prioridade é um movimento lançado pela Rede Brasil do Pacto Global que 

visa aumentar a quantidade de mulheres em cargos de alta liderança, convidando 

empresas a estabelecerem metas para suas operações.

O escritório Malta Advogados definiu como meta a não redução do percentual de 

mulheres em cargos de alta liderança, mantendo-o, no mínimo, em 50%. Atualmente, 

o escritório conta com 66,6% de mulheres nesses cargos e nosso objetivo é não 

permitir que, com o passar do tempo, ocorram reduções nesse número que levem a 

uma desigualdade na participação das mulheres nas tomadas de decisões.

ODSs relacionados: ODS 5 (Igualdade de gênero) e ODS 10 (Redução das 

desigualdades).

Equidade é prioridade



Livres & Iguais é uma campanha criada pela ONU para promover a igualdade de 

pessoas LGBTQIA+ e tem como objetivo aumentar a conscientização sobre a violência 

e a discriminação homofóbica e transfóbica e propagar o respeito em diferentes 

lugares do mundo.

O escritório Malta Advogados acredita que a campanha é uma forma de combater o 

preconceito e a discriminação e, nesse sentido, aderiu à campanha. Por meio de nosso 

Comitê de Responsabilidade Social, promovemos posts e campanhas próprias 

alinhadas aos objetivos e às diretrizes da campanha Livres & Iguais.

ODS relacionado: ODS 10 (Redução das desigualdades).

Livres & Iguais



O movimento ElesPorElas (HeForShe) foi criado pela ONU Mulheres e tenta ampliar o 

diálogo sobre igualdade de gênero para que esta deixe de ser uma questão feminina 

para se tornar uma questão que exige a participação de todos, beneficiando toda a 

sociedade nos âmbitos social, político e econômico.

Por acreditar na campanha e reconhecer a importância da igualdade entre os gêneros, 

o Malta Advogados apoia o movimento ElesPorElas, promovendo a igualdade dentro e 

fora do escritório por meio de campanhas internas e externas.

ODSs relacionados: ODS 5 (Igualdade de gênero) e ODS 10 (Redução das 

desigualdades).

HeForShe



O Malta Advogados acredita que o papel de uma empresa na sociedade é fundamental 

para sua transformação. Para isso, vem comprometendo-se a promover a diversidade 

em suas práticas e engajando sua equipe a desenvolver ações que contribuam para o 

alcance da pluralidade. Pensando nisso, criamos um programa para debater o tema e 

atuar com foco em questões de gênero, identidade e raça, o Diversifica-se. 

Desde a sua criação, em 2021, o Diversifica-se promove diversas ações internas e 

externas voltadas para o tema. No ano de 2022, podemos destacar reuniões do comitê 

responsável pelo programa, a criação de posts temáticos informativos e a elaboração 

de circulares internas. Entre os assuntos tratados, é possível destacar: combate ao 

racismo, ao machismo, ao capacitismo e à homofobia.

ODSs relacionados: ODS 5 (Igualdade de gênero) e ODS 10 (Redução das 

desigualdades).

Diversifica-se



Desde fevereiro de 2022, o Malta Advogados publica, todas as sextas-feiras, o 

Panorama Político, documento que apresenta uma análise sobre os principais 

acontecimentos políticos da semana, colocando em evidência o contexto dos fatos 

ocorridos e examinando eventuais repercussões políticas sobre as principais decisões 

tomadas no período.

Especialmente em ano de eleições, como é o caso do Brasil em 2022, a produção de um 

periódico como esse é fundamental para ajudar a difundir informações verdadeiras 

sobre o cenário político a nível regional, nacional e até internacional. As edições do 

Panorama Político estão disponíveis aqui.

ODS relacionado: ODS 16 (Paz, justiça e instituições eficazes).

Panorama Político

https://www.maltaadvogados.com/panorama-politico


Em 2022, o Malta Advogados também passou a produzir e publicar semanalmente o 

Semana nos Poderes, documento que elenca os principais acontecimentos nos 

poderes Legislativo, Executivo e Judiciário do Brasil ao longo da semana.

Enviado para nossos clientes todas as terças-feiras, o documento possibilita a 

divulgação de informações relevantes pertinentes à atuação do Congresso Nacional, 

dos tribunais superiores e de outras instituições públicas.

ODS relacionado: ODS 16 (Paz, justiça e instituições eficazes).

Semana nos Poderes



Unidos pela Vida – Instituto Brasileiro 
de Atenção à Fibrosa Cística 
O Unidos pela Vida trabalha em prol da vida e do tratamento de pessoas com fibrose cística há 

11 anos e, desde abril de 2022, o Malta Advogados faz parte dessa história por meio de uma 

atuação pro bono no âmbito das relações governamentais perante os Poderes Legislativo e 

Executivo. A partir dessa parceria, seguimos juntos na luta em prol da saúde e qualidade de 

vida de pacientes com fibrose cística e outras doenças raras.

Nesse sentido, elaboramos, em parceira com o instituto, a Cartilha de Direitos das Pessoas 

com Fibrose Cística e Demais Doenças Raras (disponível aqui). Além disso, em artigo 

publicado pelo Portal JOTA em julho, nossa sócia Natalie Alves e a Diretoria do Instituto 

Unidos pela Vida trouxeram uma discussão sobre a proposta da Comissão Nacional de 

Incorporação de Tecnologias no Sistema Único de Saúde (Conitec) de fixar um “teto” para os 

custos de incorporação de tecnologias em saúde. O artigo, intitulado Conitec propõe ‘teto’ 

para custos de incorporação de tecnologias em saúde, está disponível aqui.

ODSs relacionados: ODS 3 (Saúde e bem-estar) e ODS 10 (Redução das desigualdades).

*A fibrose cística é uma doença genética rara e crônica que afeta principalmente pulmões,
pâncreas e fígado. No mundo, cerca de 70 mil pessoas são afetadas por ela. No Brasil, é uma
das doenças raras com maior número de casos, sendo a doença genética grave mais comum
na infância, segundo o Ministério da Saúde.

https://www.jota.info/opiniao-e-analise/artigos/conitec-propoe-teto-para-custos-de-incorporacao-de-tecnologias-em-saude-22072022
https://unidospelavida.org.br/cartilhas/


ELAS

Em abril de 2022, o Malta Advogados lançou o Programa ELAS, cujo objetivo é 

estabelecer diretrizes para garantir uma porcentagem mínima de mulheres e 

condições de igualdade de gênero em todos os níveis dentro do escritório.

Algumas das diretrizes do programa são: alcance de pelo menos 50% de mulheres em 

cargos de coordenação e gerência, regramento de participação feminina em banca de 

seleção, políticas de respeito a espaços de fala e propagação de debates acerca da 

temática.

Em agosto, instituímos ainda o Quadro ELAS dentro do podcast do escritório, o Peço 

Vista. O quadro surgiu com a ideia de ser um espaço de debate horizontal sobre temas 

relacionados a mulheres, uma oportunidade de ouvir especialistas tratando sobre 

educação, psicologia e sociologia na política e no Direito sob a perspectiva das 

mulheres.

Programa ELAS



ELAS

Apresentado pela sócia Ana Vogado, o quadro ELAS teve, até o momento, os seguintes 

episódios:

• Mulheres e educação (convidada: Tayná Leite, Gerente de Recursos Humanos 

e Gênero da Rede Brasil, da ONU).

• Um debate sobre maternidade e mercado de trabalho (convidada: Natália 

Fernanda Gomes, Consultora Legislativa).

• Outubro Rosa: que seja rosa o ano inteiro (convidada: Joana Jeker, 

presidente da Recomeçar – Associação de Mulheres Mastectomizadas de 

Brasília). 

O ELAS é uma iniciativa aberta a todas as mulheres do Malta Advogados e, atualmente, 

conta com 7 mulheres de nossa equipe. Como parte das atividades do Programa, há, 

também, a publicação, nas redes sociais do escritório, de conteúdos pertinentes aos 

direitos das mulheres, como a importância das mulheres na Independência do Brasil e 

o direito ao voto feminino.

ODSs relacionados: ODS 5 (Igualdade de gênero) e ODS 10 (Redução das 

desigualdades).



Em 2022, o Pacto Global criou o Pacto o Movimento Elas Lideram 2030, que busca 

estabelecer metas para aumentar a quantidade de mulheres em cargos de alta 

liderança nas empresas participantes. Trata-se de uma oportunidade para as empresas 

promoverem uma mudança para a sociedade e o planeta por meio de engajamento de 

alta liderança, construção de capacidades e monitoramento e compartilhamento de 

boas práticas.

O Malta Advogados, que atualmente conta com mulheres em 66,6% de sua Diretoria 

Executiva, assinou o compromisso, se comprometendo a continuar buscando 

maneiras de promover a liderança feminina no escritório.

ODSs relacionados: ODS 5 (Igualdade de gênero) e ODS 10 (Redução das 

desigualdades).

Movimento Elas Lideram 2030



Em 2022, os eleitores brasileiros decidiram  quais candidatos ocuparão, pelos próximos 

4 ou 8 anos, a depender do cargo, os postos de deputado distrital, deputado estadual, 

deputado federal, senador, governador e presidente.

Dessa forma, ao longo do ano, promovemos iniciativas que visam difundir informações 

relevantes no contexto das eleições. Além dos documentos Panorama Político e 

Semana nos Poderes, supracitados, promovemos ainda outras iniciativas.

Em nosso podcast, o Peço Vista, trouxemos episódio especial sobre os limites legais da 

comunicação digital de políticos em mandato, que contou com a convidada Mariana 

Bonjour, coordenadora da Equipe de Comunicação na Câmara dos Deputados e 

advogada.

Divulgação de informações pertinentes 
sobre as eleições de 2022

Além disso, promovemos também posts nas redes sociais sobre o 

calendário eleitoral e elaboramos o Balanço Politico 1º semestre, artigo 

publicado pelo Portal Migalhas e escrito pela nossa sócia Natalie Alves e 

por Raquel Gontijo, integrante da equipe de Relações Governamentais do 

escritório. O artigo, que inclui os destaques da pauta do 

Congresso Nacional, pode ser lido aqui.

ODS relacionado: ODS 16 (Paz, justiça e instituições eficazes).

https://www.migalhas.com.br/depeso/370400/balanco-politico-do-1-semestre-de-2022


CEUB Job Experience

Entre os dias 3 e 7 de outubro de 2022, aconteceu o evento CEUB Job Experience, 

promovido pelo Centro Universitário de Brasília (CEUB). O evento teve como proposta 

de trazer tendências e experiências do mundo profissional para o dia a dia da 

faculdade, além de fazer com que os alunos conhecessem diferentes possibilidades e 

áreas de atuação, proporcionando muito networking com profissionais de diversas 

áreas.

Na ocasião, houve debates sobre temas como Direito Digital, Compliance, Reforma da 

Previdência, Relações Governamentais, LGPD. O evento contou com a participação de 

diversos profissionais, incluindo os sócios do escritório Malta Advogados Alberto Malta, 

Natalie Alves, Davi Ory e Júlia Scartezini.

O evento aconteceu presencialmente nos campi Asa Norte e Taguatinga e 

também pelo canal do CEUB no YouTube. Aqui é possível assistir ao evento.

ODS relacionado: ODS 4 (Educação de qualidade).

https://www.youtube.com/c/uniceub/videos?app=desktop


Perícia: Justiça pela Ciência e 
Anticorrupção

A sócia Ana Vogado ministrou, durante dois semestres, disciplina sobre anticorrupção 

na Faculdade de Direito da Universidade de Brasília (UnB).

Ainda nesta instituição, os sócios do Malta Advogados Alberto Malta e Natalie Alves 

ministram, desde 2021, a disciplina “Perícia: Justiça pela Ciência”. Em 2022, publicaram, 

ainda, artigo na Revista Perícia Federal, da Associação Nacional dos Peritos Criminais 

Federais (APCF), sobre o uso de banco de dados biométricos civis em investigações 

criminais. O artigo também é assinado pelo perito criminal Alexandro Mangueira e por 

Charles Lara Alves, monitor da disciplina “Perícia: Justiça pela Ciência”. O artigo 

pode ser lido aqui. 

ODS relacionado: ODS 4 (Educação de qualidade).

https://apcf.org.br/revistas/edicao-no-49-10-anos-da-lei-de-banco-de-perfis-geneticos-e-o-protagonismo-da-pericia-criminal/#fb0=3


No dia 20 de junho de 2022, a sócia Júlia Scartezini lecionou aula sobre Direito à 

Moradia para o projeto Falando Direito Virtual 2022. O Falando Direito é uma ação 

educacional que capacita jovens da rede pública de ensino por meio da abordagem de 

temas jurídicos relacionados aos ciclos da vida humana.

ODS relacionado: ODS 4 (Educação de qualidade).

Falando Direito



No dia 27 de outubro de 2022, Sarah Delma e Natalie Alves, advogadas e sócias do 

Malta Advogados, estiveram no Centro Universitário de Brasília (UniCEUB) para falar 

sobre os direitos das pacientes com câncer de mama e outros temas correlatos. Na 

oportunidade, os alunos da instituição puderam aprender sobre o assunto de forma 

didática e prática.

ODSs relacionados: ODS 3 (Saúde e bem-estar) e ODS 4 (Educação de qualidade).

Evento: Outubro Rosa no UniCEUB



No dia 10 de novembro de 2022, nossa sócia Sarah Delma participou do I Fórum Anual 

do Instituto Empoderar. O evento, cujo tema é Comunicar, objetivou analisar a 

importância da comunicação interpessoal, empresarial e institucional das mulheres. 

ODS relacionado: ODS 5 (Igualdade de gênero).

Evento: COMUNICAR: I Fórum Anual 
do Instituto Empoderar



No dia 10 de novembro de 2022, a Comissão de Direito Imobiliário da Ordem dos 

Advogados do Brasil no Distrito Federal, Subseção Núcleo Bandeirante, Candagolândia 

e Park Way, da qual Júlia Scartezini, sócia do Malta Advogados, é presidente, promoveu 

uma roda de conversa sobre adjudicação compulsória extrajudicial.

Na oportunidade, profissionais do ramo do Direito puderam se aprofundar no tema, 

muito caro nos dias atuais.

ODS relacionado: ODS 4 (Educação de qualidade).

Roda de Conversa Adjudicação
compulsória extrajudicial – 
Possibilidades e desafios



Cartilhas de conscientização

Nos meses de outubro e novembro, em virtude das campanhas Outubro Rosa e 

Novembro Azul, celebradas mundialmente todos os anos, o Malta Advogados 

elaborou duas cartilhas, uma voltada para a conscientização sobre o câncer de mama 

(aqui) e o câncer de próstata (aqui).

As cartilhas tratam, entre outros tópicos, sobre: fatores de risco, sintomas, prevenção, 

diagnóstico, tratamento e direitos dos pacientes com câncer.

ODS relacionado: ODS 3 (Saúde e bem-estar).

CARTILHA OUTUBRO ROSA 

Um guia para a saúde de todos

ELASELAS

https://d3a9b2a6-0775-486f-acad-8f5bd3d7c521.usrfiles.com/ugd/d3a9b2_e8269a0d34f44aaa938e2da49bfc4120.pdf
https://d3a9b2a6-0775-486f-acad-8f5bd3d7c521.usrfiles.com/ugd/d3a9b2_900792c177814951b51ed1b96d55e52b.pdf


Em março de 2022, em comemoração ao mês da mulher, a Associação Nacional dos 

Peritos Criminais Federais (APCF), com apoio do grupo de trabalho APCF Mulheres e 

do Escritório Malta Advogados, lançou uma cartilha com o intuito de compartilhar as 

principais ferramentas hoje disponíveis para que vítimas de crimes contra a dignidade 

sexual, liberdade pessoal e honra, entre outros, possam minimizar o círculo vicioso de 

desinformação, falta de elementos probatórios e impunidade.

Para além desse aspecto mais prático, o material também propõe ampliar a discussão 

do tema entre os diferentes atores da persecução penal, incluindo a visão de peritos 

criminais federais, profissionais responsáveis pela produção da prova científica a partir 

dos vestígios encontrados em tais crimes, passo fundamental para busca de justiça no 

Estado Democrático de Direito.

Cartilha de prevenção e enfrentamento 
de crimes contra mulheres e vulneráveis

ODSs relacionados: ODS 5 (Igualdade de gênero) e ODS 16 (Paz, justiça 

e instituições eficazes).

CARTILHA
DE PREVENÇÃO
E ENFRENTAMENTO
DE CRIMES CONTRA
MULHERES
E VULNERÁVEIS
A ÓTICA DA PERÍCIA CRIMINAL FEDERAL
NOS CRIMES CONTRA DIGNIDADE SEXUAL, 
LIBERDADE PESSOAL, HONRA E CORRELATOS

1ª edição 
2022



Inspirada pela cartilha de prevenção e enf rentamento de crimes contra mulheres e 

vulneráveis, a APCF, junto ao Escritório Malta Advogados, promoveu seu segundo 

lançamento, desta vez em comemoração ao mês da consciência negra. 

A cartilha tem como intuito abordar a temática do racismo, as discussões sobre as 

ferramentas para enf rentamento da questão, as estatísticas e a importância da prova 

científica no combate ao racismo estrutural. 

Ainda nesse sentido, seu objetivo principal é buscar instigar a reflexão dos atores da 

persecução penal e do público em geral, reforçando o papel da APCF e, portanto, da 

Perícia Federal na promoção da justiça no Brasil.

ODSs relacionados: ODS 10 (Redução das desigualdades) e ODS 16 (Paz, justiça e 

instituições eficazes).

Cartilha sobre combate ao racismo



Durante o ano de 2022, a Federação Brasileira de Instituições Filantrópicas de Apoio à 

Saúde da Mama (FEMAMA), juntamente ao Escritório Malta Advogados, apresentou às 

Câmaras Municipais do país um projeto de lei destinado a criar o Programa de 

Navegação de Paciente acometido por neoplasia maligna de mama.

O objetivo principal do projeto contempla a ampliação do acesso ágil e adequado ao 

diagnóstico e ao tratamento do câncer de mama para todas as mulheres brasileiras, 

reduzindo, assim, os índices de mortalidade por essa doença no país.

A navegação de pacientes abrange todos os passos da jornada do tratamento, 

iniciando-se na comunidade e englobando diagnóstico, tratamento, sobrevida e, até 

mesmo, a prevenção, e é baseada em uma premissa simples: se as barreiras para o 

acesso oportuno à saúde forem eliminadas e os pacientes forem apoiados em todas as 

etapas, os resultados serão melhores.

Projeto de Lei De Navegação do 
Câncer de Mama – Municípios



Vale destacar que um dos grandes fatores de mortalidade deste câncer é o tempo de 

espera entre o diagnóstico inicial dos nódulos palpáveis e o início do tratamento, que 

não pode ser superior a 60 dias após seu diagnóstico. Assim, políticas públicas de 

incentivo a hábitos saudáveis, a facilitação do acesso aos serviços de saúde e o 

rastreamento da doença são cruciais para o avanço do combate à doença.

O projeto vem de encontro a tudo isso e visa reduzir os inúmeros desafios ao 

atendimento especializado pelo SUS ao conceber modelo de prestação de serviços 

centrado no paciente, permitindo que ele se mova em um sistema de saúde complexo 

em tempo adequado.

ODS relacionado: ODS 3 (Saúde e bem-estar).



Em 26/11/2020, a Deputada Federal Liziane Bayer (PSB/RS) apresentou, na Câmara dos 

Deputados, o PL 5270/2020, de inciativa da Federação Brasileira de Instituições 

Filantrópicas de Apoio à Saúde da Mama (FEMAMA). O projeto dispõe sobre a alteração 

da Lei nº 11.664, de 29 de abril de 2008, e da Lei nº 12.732, de 22 de novembro de 2012, a 

fim atribuir ao Sistema Único de Saúde (SUS) o dever de custear a realização de testes 

genéticos germinativos e genômicos tumorais para fins de prevenção, diagnóstico e 

tratamento adequado para os cânceres de mama e ovário.

Os testes genéticos germinativos buscam identificar mutações em genes específicos, a 

exemplo dos genes BRCA1 e BRCA2, os quais constituem marcadores da síndrome 

hereditária dos cânceres de mama e de ovário. Os testes genômicos tumorais, por sua 

vez, consistem na análise do DNA ou do RNA de células tumorais, que podem 

disponibilizar importantes informações acerca da probabilidade de reincidência e da 

efetividade dos tratamentos, demonstrando assim, a importância do tema para a saúde 

das mulheres do país.

Projeto de Lei nº 265/2020

CUSTEIO PELO SUS DE TESTES 

GENÉTICOS E GENÔMICOS 

PARA PREVENÇÃO, DETECÇÃO 

E TRATAMENTO DOS CÂNCERES 

DE MAMA E OVÁRIO 

PL 265/2020 



Desde então, junto ao Escritório Malta Advogados, a FEMAMA tem atuado para que o 

projeto seja aprovado no Congresso Nacional com o texto mais benéfico possível. Nesse 

sentido, operou-se, em 2022, na aplicação de estratégias para viabilizar politicamente a 

aprovação do projeto, além da apresentação aos parlamentares de subsídios científicos 

para enrobustecer a argumentação técnica que fundamenta o projeto.

Por fim, foi produzida minuta de substitutivo ao texto atual do projeto. A minuta foi 

encaminhada às autoras e relatoras do projeto na Câmara dos Deputados com o 

objetivo de apresentar soluções que permitam a sua aprovação. 

ODS relacionado: ODS 3 (Saúde e bem-estar).

CUSTEIO PELO SUS DE TESTES 

GENÉTICOS E GENÔMICOS 

PARA PREVENÇÃO, DETECÇÃO 

E TRATAMENTO DOS CÂNCERES 

DE MAMA E OVÁRIO 

PL 265/2020 



Em junho de 2021, foi sancionado o Projeto de Lei n. 721/2021, que estabelece o 

Programa de Cooperação Sinal Vermelho Contra a Violência Doméstica como uma das 

medidas de enfrentamento da violência doméstica e familiar contra a mulher e altera 

o Código Penal em seus arts. 129 e 147-b. Com a nova redação, a pena de lesão corporal 

simples cometida contra a mulher por razões da condição do sexo feminino foi 

aumentada e foi criado um tipo penal específico relacionado à violência psicológica 

contra a mulher.

O Projeto de Lei n. 721/2021 foi sugerido inicialmente pela Associação dos Magistrados 

Brasileiros (AMB) e o Escritório Malta Advogados teve a alegria de atuar junto à AMB 

desde a elaboração até a sanção da lei.

Em 2022, os trabalhos se voltaram para apresentar, às Câmaras Municipais do país, o 

projeto de lei ora citado adequado aos âmbitos de suas competências, visto que, apesar 

das importantes alterações legais editadas para promover o combate à violência contra 

a mulher, o cenário permanece alarmante.

Sinal Vermelho – Municípios



Segundo os dados divulgados pelo Anuário Brasileiro de Segurança Pública de 2020, o 

panorama de violência cresce contra as mulheres. Além disso, o contexto da pandemia 

da COVID-19, no qual foram adotadas políticas de isolamento social para desacelerar a 

contaminação pela doença, agravou esse cenário.

Assim sendo, a proposta em questão afigura-se extremamente importante, sobretudo 

porquanto se apresenta enquanto instrumento de proteção dos direitos fundamentais 

relacionados à liberdade, à inviolabilidade da intimidade e da vida privada, bem como 

ao direito à saúde, que abrange tanto o aspecto f ísico quanto o aspecto psíquico.

ODSs relacionados: ODS 5 (Igualdade de gênero) e ODS 16 (Paz, justiça e instituições 

eficazes).



Resultados
Mensurar os resultados alcançados é fundamental para entender em que momento o escritório se encontra e como pode continuar 
progredindo. Nesse sentido, este tópico será destinado a tratar especificamente sobre alguns resultados obtidos no ano de 2022.

No que se refere ao movimento Equidade é prioridade e ao Movimento Elas Lideram 2030, tem-se que a porcentagem de mulheres em 
cargos de liderança se manteve a mesma ao longo de todo o ano (66,6%). A Diretoria Executiva da empresa é formada por Alberto Malta, Ana 
Vogado e Natalie Alves.

Enquanto isso, o Diversifica-se, comitê do escritório dedicado à responsabilidade social e à promoção da igualdade, promoveu posts e 
campanhas de circulação interna que se dedicaram a tratar de temas como combate ao racismo, ao machismo, ao capacitismo e à 
homofobia.

As iniciativas Panorama Político e Semana nos Poderes, por sua vez, contribuíram para que a sociedade, em tempos em que a desinformação 
é um fenômeno crescente e preocupante, pudesse obter, de forma fácil e com segurança, informações relevantes sobre o cenário político do 
Brasil. A divulgação de outras informações pertinentes sobre as eleições, como datas do calendário eleitoral, também auxiliaram nesse 
sentido.

No que se refere à parceria com o Instituto Unidos pela Vida, atuamos ativamente perante os Poderes Legislativo e Judiciário em prol dos 
direitos das pessoas com doenças raras. A cartilha que elaboramos em parceria com o instituto, Cartilha de Direitos das Pessoas com Fibrose 
Cística e Demais Doenças Raras, está disponível no site da Unidos pela Vida com acesso gratuito.

O podcast Peço Vista contou com 5 episódios em 2022 (os quais, juntos, somam 149 acessos), sendo 3 deles parte do Programa ELAS. Além 
dos episódios, o ELAS produziu em 2022 eventos, documentos internos, leitura coletiva e produção de conteúdos.

Já as participações nos eventos CEUB Experience e Falando Direito, bem como a disciplina Perícia: Justiça pela Cidadania tiveram um papel 
importante na promoção de um ensino jurídico de qualidade. A disciplina Perícia: Justiça pela Cidadania teve 3 turmas em 2022, as quais 
totalizaram 134 discentes.
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